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Podsumowanie roku 2025

Rok 2025 okazat sie przetomowy dla Pracowniczych Planéw Kapitatowych (PPK).Wzrost aktywdw, rekordowa

partycypacja i Swietne wyniki rynkowe potwierdzity, ze PPK staty sie jednym z najskuteczniejszych sposobdw

dtugoterminowego budowania oszczednosci. To byt rok, w ktorym uczestnicy realnie zyskali, a program wszedt

na zupetnie nowy poziom popularnosci i skutecznosci.

©

®) Najwazniejsze liczby 2025

49% wzrost aktywow PPK
430 tys. nowych uczestnikdw
57,2% partycypacji

4,12 min uczestnikéw

Srednia warto$¢ aktywdw na 1 uczestnika
na koniec grudnia 2025 r. (45 mld/4,1 min) — ok. 11 tys. z

Wyniki funduszy Millennium TFl: od +10,8% do +27,8%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie Biuletynu dostepnego na portalu mojeppk.pl: Biuletyn-PPK-01-2026_-51-.pdf

oraz wynikéw funduszy PPK publikowanych na stronie ppk.millenniumtfi.pl

Program PPK w Polsce okazat sie wielkim sukcesem. Na koniec 2025 r. w programie uczestniczyto
ponad 4,1 miliona pracownikéw. W catym roku 2025 do programu dotaczyto 430 tysiecy
0s6b, czyli prawie 36 tysiecy oséb miesiecznie. Oznacza to, ze w programie po 5 latach od jego
uruchomienia bierze udziat co drugi do tego uprawniony pracownik.Warto$¢ zgromadzonych

Srodkéw wynosi juz 45 mld zt co daje $rednio blisko 11 tys. zt oszczednosci na 1 uczestnika.

Biorac pod uwage bardzo niskie koszty prowadzenia programu oraz dopfaty od pafstwa i praco-

dawcéw, PPK jest obecnie jednym z najbardziej efektywnym sposobem budowania i pomnazania

kapitatu w Polsce.
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PPK w Polsce

Przeglad najwaznigjszych danych rynkowych

Wartosc aktywow w poszczegélnych latach (mld zf)

Wedtug danych z portalu =
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mojeppk.pl na koniec
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, m | d Z+ Zrédto: Opracowanie na podstawie Biuletynu dostepnego na portalu mojeppk.pl: Biuletyn-PPK-01-2026_-51-.pdf

Ubiegty rok w PPK rozpoczat sie z poziomem 30,24 mld zi, a juz po dwunastu miesiacach

warto$¢ aktywdw netto wzrosta o 49% w stosunku do konca 2024 r., osiagajac 45,06 mid zt.

To blisko 15 mld zt wiecej. Srednie miesieczne tempo wzrostu wyniosto ok. 1,2 mld zt,
a za rekordowe mozna uznac styczen i grudzien, kiedy aktywa zwigkszyty sie odpowiednio
01,8 mid zt oraz 1,7 mid zt.

Wartosc aktywow netto narastajaco (mld zf) w 2025 r.
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Zrédto: Opracowanie na podstawie Biuletynu dostepnego na portalu mojeppk.pl: Biuletyn-PPK-01-2026_-51-.pdf

ppk.millenniumtfi.pl « +48 22 355 46 93 * ppk@millenniumtfi.pl


https://ppk.millenniumtfi.pl/

Millennium TFl - Newsletter PPK

Wysokos¢ wptat do PPK
— wedtug typu wpftat

1,28% 0,84%
5,08%

2,31% ‘ |
[ 21,20 mld — wptata podst. uczestnika

O [l 15,91 mid — wptata podst. pracodawcy
O 0,95 mld — wptata powitalna

Wartos¢ aktywow netto funduszy zdefiniowanej daty
— wedtug typu wptat

1,19% 0,77%

511%
\ 1

2,52%
@)
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[l 23,28 mld — wptata podst. uczestnika
[l 17,46 mld — wptata podst. pracodawcy
1,14 mld — wpfata powitalna

2,08 mld — doptata roczna 2,30 mld — dopfata roczna
0,58 mld — dodatkowa pracodawcy

B 0,34 mld — dodatkowa uczestnika

0,53 mld — dodatkowa pracodawcy
B 0,35 mld — dodatkowa uczestnika

38,78% 51,71% 38,75% 51,66%

Zrédlo: Opracowanie na podstawie Biuletynu dostepnego na portalu mojeppk.pl: Biuletyn-PPK-01-2026_-51-.pdf

Poziom partycypacji w programie zwiekszyt si¢ do 57,2 %. Co daje wzrost o 6,7 % rlr.
Srednio co 4 minuty do programu dofaczaja 3 nowe osoby. Stabilnoé¢ zasad funkcgjonowania
programu oraz mechanizm doptat powoduja, ze Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK) rozwijaja

sie w coraz szybszym tempie.

Liczba aktywnych rachunkéw (w min), liczba uczestnikéw (w min)
i poziom partycypacji (w %)
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Zrédto: Opracowanie na podstawie Biuletynu dostepnego na portalu mojeppk.pl: Biuletyn-PPK-01-2026_-51-.pdf
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Zrédto: Opracowanie na podstawie Biuletynu dostepnego na portalu mojeppk.pl: Biuletyn-PPK-01-2026_-51-.pdf
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Kto najchetnie) oszczedza?
Analiza przeprowadzona przez portal mojeppk.pl

71% uczestnikéw PPK to osoby w wieku 30-54 lata,

rekordowa partycypacje — prawie 80% — maja firmy zatrudniajace powyzej 1000 osdb,

mtodzi (18-29 lat) stanowig prawie 20% uczestnikdw, co pokazuje, ze program trafia

réwniez do nowego pokolenia pracownikéw

Wi iek uczestnikéw PPK

18-29 lat
19,66%
0,81 min 30-54 lat o
55 i wiecej lat 2799,64%)
91 min

9,70%

0,40 min

Zrédto: Opracowanie na podstawie Biuletynu dostepnego na portalu mojeppk.pl: Biuletyn-PPK-01-2026_-51-.pdf

PPK to $rodki, ktore:

® 53 prywatna wiasnoscia uczestnikédw,

®  podlegaja dziedziczeniy,

® 53 lokowane na rynku kapitatowym zgodnie z polityka inwestycyjna funduszy zdefiniowanej daty,
®  mozesz wypfacic:

*  przed 60 rz, otrzymasz wtedy kapitat pomniejszony o dopfaty od panstwa, a 30% wptat
finansowanych przez pracodawce zostanie przekazane na Twoje subkonto w ZUS,
od reszty zostanie potracony podatek od zyskéw kapitatowych,

*  w przypadku wystapienia powaznej choroby, otrzymasz 25% zgromadzonych $rodkéw,

*  na wkiad wiasny do kredytu hipotecznego dla oséb do 45 rz., otrzymasz nawet 100%
zgromadzonych $rodkdw,

*  po 60 rz. na preferencyjnych warunkach, bez podatku od zyskéw kapitatowych.

® pozwalaja na sprawdzanie stanu oszczednosci 24/7,

moga wspierac przyszte bezpieczenstwo finansowe,
a wartosc zgromadzonych Srodkéw zalezy od wynikow
inwestycyjnych.
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'!'u it Jak poradzity sobie fundusze PPK
w 2025 roku?

Wzrosty na globalnych rynkach akgji, Dobre Wynlkl W Caerm Systemie PPK

solidne zachowanie polskich obligacji oraz

sprzyjajace otoczenie makroekonomiczne Zgodnie z danymi portalu analizy,pl wszystkie fundusze zdefiniowanej daty zakonczyty 2025 rok
przetozyly sie na dobre wyniki wszystkich z dodatnia stopa zwrotu, mieszczaca sie w przedziale od 6,3% do 38,2% (Srednio 22,8%).
funduszy PPK — zaréwno w skali catego Dobre wyniki inwestycyjne, w potaczeniu z regularnymi wpfatami pracownikéw, pracodawcdw
rynku, jak i w ofercie Millennium TF. i panstwa, znaczaco zwiekszyty dtugoterminowe oszczednosci uczestnikéw.

Rok 2025 byt dla funduszy PPK (fundusze zdefiniowane| daty) niezwykle udany.

Wryniki funduszy PPK od 12.2019 r.do 12.2025 r.
Srednie stopy zwrotu funduszy zdefiniowanej daty PPK
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11,2% 14,9% 20,0% 24,1% 25,3% 27,8% 27,9% 27,8% 27,4%

od 12.2019 do 12.2025 37,7% 54,7% 74,2% 83,2% 94,6% 98,7% 98,1% 99,2% —

Zrédo: Dane z portalu analizy.pl: Ranking PPK wedlug stanu hipotetycznego konta (grudzien 2025) - Analizy.pl

.. . , Whynik zarzadzania
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Zrédto: Dane z portalu analizy.pl:Aktywa PPK (grudzier 2025) — 45 mid zt przekroczone - Analizy.pl
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Dla Millennium TF|

rok 2025 byt szczegdlnie
korzystny — wszystkie
fundusze PPK wypraco-
waty dodatnie stopy
zwrotuy, a te skierowane
do mtodszych uczestni-
kow osiagnety najlepsze
rezultaty, korzystajac

z wysokiego udziatu

akcji w portfelu.

Wyniki funduszy

PPK M

Najlepiej wypadty Fundusze

dla mtodszych uczestnikéw

z najwigkszym udziatem akgji.
Wyniki funduszy z datami
2040-2065 przekroczyty +23%.
Fundusze z wiekszym udziatem
obligacji, réwniez wypracowaty
zyski. Najnizsza, ale nadal dodatnia
stope zwrotu +10,81% osiagnat
Subfundusz Emerytura 2025.

Stopy zwrotu funduszy PPK w Millennium TFl w 2025 r.

ennium | F

To efekt:

bardzo dobrego roku na globalnych rynkach,

stabilnego wzrostu na polskich obligacjach

skarbowych,

utrzymania stabilnego zarzadzania oraz
przewidywalnos¢ wynikéw — kluczowe

z perspektywy uczestnikdw zblizajacych sie
do wieku 60+.

30,0%
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O
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Zrédto: Opracowanie whasne. Stopy zwrotu funduszy obliczone na podstawie wycen jednostek funduszy publikowanych na stronie www.ppk.millenniumtfi.pl

Wyniki funduszy PPK Millennium TFI od poczatku dziatalnosci do konca 2025 r.
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Zrédio: Opracowanie wiasne. Stopy zwrotu funduszy obliczonena podstawie wycen jednostek funduszy publikowanych na stronie www.ppk.millenniumtfi.pl
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Im mtodsza grupa

wiekowa, tym wyzsze N aj Wa—z n i ej Sze

wyniki. Fundusze

e e WNI0Skl na 2025 1

akgji (daty 2040-2065)
osiagnety stopy zwrotu

0 Wszystkie fundusze PPK zakonczyly rok na plusie.

Zaréwno rynek jako catos¢, jak i fundusze Millennium TFI.

przekracza qce 0 Czes¢ obligacyjna réwniez pozytywnie zaskoczyta.

Polskie obligacje skarbowe okazaty sie stabilnym i zyskownym

O komponentem portfeli.
0 Zdywersyfikowane podejscie TFIl sprawdzito sie
O W zmiennym otoczeniu. Ekspozycja globalna wspierata wyniki,

a zréznicowanie klas aktywdw ograniczato ryzyko.

Co to oznacza dla uczestnikow PPK?

®  realny wzrost wartosci ich oszczednosc,

®  mocny wptyw doptat pracodawcdw i panstwa na korncowy kapitat,

® potwierdzenie, ze dtugoterminowe inwestowanie w ramach PPK dziata,

®  Lorzysci zardwno z czesci akcyjnej, jak i dtuznej portfeli.

Sprawdz aktualne notowania Funduszy PPK
na nasze| stronie: Millennium TFl S.A. — Notowania
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Oceniajac wyniki
funduszy PPK z palety
Millennium TFI'w 2025
roku, mozna wyraznie
dostrzec tendencje
lepszych nominalnie
stép zwrotu w tych
funduszach zdefiniowane;
daty, ktére maja wigekszy
udziat polskiego rynku
akgji.

O U“tl OO0 |< Mt

Nasza ekspozycja na sektor najwiekszych
spotek, szczegdlnie w sektorze bankowym
(a wiec tych najczesciej wybieranych przez
kapitat zagraniczny), przez wiekszos¢ roku
pozostawata niedowazona. Koncentrowali-
Smy sie bowiem na poszukiwaniu wartosci
w biznesie prywatnym, mniej narazonym
na regulacje oraz bardziej przewidywalnym,
niz spétki kontrolowane przez Skarb Pafstwa.
Z perspektywy roku nie oceniamy tej decyzji
negatywnie, jednak w nowy rok wchodzimy
z duzo bardziej zréwnowazonym zaangazo-
waniem w polskie indeksy. W przypadku
globalnych akgji, zanikajaca dywergencja
pomiedzy amerykanskim i europejskim
rynkiem akgji skutecznie wspierata wzrosty
cen spdtek, szczegdlnie w sektorze techno-
logicznym. Dzigki tym czynnikom nasza
ekspozycja na globalne rynki réwniez
wptywata pozytywnie na dodatnie stopy
zwrotu, niwelujac stabe zachowanie rynku
amerykanskiego w pierwszym pétroczu.

Cieszy nas fakt, ze cze¢s¢ dtuzna fun-
duszy zdefiniowanej daty nie tylko
zrealizowata swoje cele, ale wrecz
przebita nasze oczekiwania. Ich wyko-
rzystanie jako stabilnego elementu portfela
miato zatem swoje uzasadnienie. Koncen-
tracja na polskich obligacjach skarbowych
pozwolita konsekwentnie budowac stabilne
i dodatnie stopy zwrotu, faczac nadal atrak-
cyjna dochodowos¢ przy wciaz podwyzszo-
nych stopach procentowych oraz wysoka
jako$ emitenta.

W rezultacie, mimo stabszych wynikéw
najwiekszych spotek, fundusze zdefiniowanej
daty wypemity swoja role — skutecznie
dywersyfikowaty ryzyko, faczac rézne klasy
aktywdw na réznych rynkach.Opisane
wczesniej warunki rynkowe, sktaniaja nas

<omentarz do
-unduszy PPK

do sformutowania szans, zagrozen oraz nasze-
go podejscia na 2026 rok. Spodziewamy sie
kontynuacji tagodzenia polityki monetarnej
przez najwieksze banki centralne, choc
wigksza skala obnizek stép procentowych
jest juz prawdopodobnie za nami. Rentow-
nosci obligacji, stanowiace gtéwna sktadowa
przysztych stop zwrotu czedci dtuznej funduszy,
sa jednak nadal atrakcyjne i powinny nadal
skutecznie broni¢ dodatnich stép zwrotu

— szczegdlnie w Polsce. Spodziewamy sie,

ze nadchodzace miesigce nadal beda sprzyjac
obligacjom, cho¢ pewnie tempo i skala wzro-
stéw moze byc nieco nizsza, niz w 2025 roku.

W przypadku czesci akcyjnej funduszy,
dostrzegamy solidne fundamenty spét-
ek, wciaz sprzyjajace otoczenie makro-
ekonomiczne oraz dobre prognozy
wynikéw spétek. Srodowisko nizszych stép
procentowych réwniez moze obniza¢ koszt
pozyskania kapitatu przez firmy, wspiera¢
sektory ustugowe i konsumenckie, ale takze
zwieksza¢ potencjalna premie za ryzyko

w poréwnaniu z rynkiem obligacji. Wciaz
widzimy duzy potencjat w sektorze Al i tech-
nologicznym w USA, ale takze przestrzen

do przeniesienia popytu na inne sektory.
Duze nadzieje poktadamy w rynkach wscho-
dzacych, ktdre pokazaty swoja odpornosé

na amerykanskie cfa, a wzglednie sprzyjajace
otoczenie makroekonomiczne, duza niejed-
norodnos¢, stabnacy USD czy niskie wyceny
spdtek, moga potencjalnie wspierad akcje

z tych regiondw. Oczywiscie w krdtkim terminie
eskalacja napiec¢ geopolitycznych czy decyzje
dotyczace amerykanskiej polityki celnej beda
zapewne nieraz wprowadza¢ chaos. Wydaje
sie jednak, ze inwestorzy w Polsce i na Swiecie
coraz lepiej radza sobie z takimi krétkotermi-
nowymi szokami i uodparniajg si¢ na nie.

Wiecej informacji na temat inwestycji znajdziesz w naszym Outlooku Inwestycyjnym
— kliknij Millennium TFl S.A. — Outlook 2026 aby przeczytac wigce.
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Fundusze PPK inwestuja
srodki w fundusze zdefi-
niowanej daty dostosowa-
ne do wieku uczestnikow.
Kazdy fundusz PPK

ma w nazwie rok (2025,
2030, 2035, 2040 itd.).
To rok, w ktérym dany
uczestnik PPK skonczy
60 lat.

ak dziata Fundusz
zdefinlowane| daty

Od tego do jakiej grupy wiekowej skierowany ryzyka do wieku uczestnika, tak aby

jest konkretny fundusz, zalezy jaka czes$¢ maksymalizowac zyski, gdy jest duzo
oszczednosci inwestujemy w akdje, a jaka czasu do 60 roku zycia oraz chroni¢
w obligacje. Fundusze PPK z wczedniejsza kapitat, gdy zbliza si¢ wyptata.
data (np. 2025, 2030) sa skierowane do

najstarszych uczestnikéw, dlatego inwestycje

Uczestnik moze jednak samodzielnie
zdecydowad o wyborze dowolnego
skupiaja si¢ gtownie na papierach dtuznych subfunduszu PPK niezaleznie od wieku,
m.in. obligacjach. Fundusze PPK z dalszg

data (np. 2055, 2060, 2065) skierowane sa

do mtodszych osob, dlatego inwestuja

w oparciu o wiasne preferencje dotyczace
udziatu akgji i obligacji w portfelu. Mozliwy
jest takze wybdr kilku réznych subfunduszy
przede wszystkim w akdje, co daje wigkszy o réznych datach docelowych i podzielenie
potencjat wzrostu, ale tez wyzsze ryzyko. sktadek i zgromadzonych aktywdw pomiedzy
Mechanizm ten jest identyczny dla wszyst- nie w dowolnych proporcjach. Zmiany alokacji
kich TFI oferujacych PPK i wynika z ustawy. i wybdr subfunduszy PPK mozliwy jest

Jego zadaniem jest dopasowanie poziomu w serwisie ST124 Millennium PPK.

Sprawdz w jakie instrumenty inwestuja nasze fundusze
zdefiniowane| daty KID PPK — Millennium TFI S.A.

Majac PPK nie musisz podejmowac decyzji inwestycyjnych.

Zarzadzajacy funduszami zdefiniowanej daty wykonuje to za Ciebie:
® monitoruje rynek,
® dostosowuje udziat akcji i obligacji,

® realizuje strategie dopasowana do wieku.

Uczestnik moze, ale nie musi ingerowac w swoje inwestycje, a zmiane funduszu PPK
Zleci przez serwis STI24.

Zalogu sie: Panel logowania — Millennium TFI S.A.
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Struktura portfela w funduszach zdefiniowanej daty zmienia sie wraz z wiekiem uczestnika

Fundusze PPK Fundusze zdefiniowane daty zmniejszaja udziat akcji z uptywem czasu

Udziat akgji 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 10-15% 0-15%

Udziat obligacji 50-75% 70-90% 73-90% 77-90% 81-90% 85-90% 85-100%

Udziat akgji 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 10-15% 0-15%

30-60% 50-75% 70-90% 73-90 % 77-90% 81-90% 85-90% 85-100%

Udziat obligacji

Udziat akgji 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 10-15% 0-15%

Udziat obligacji 30-60% 50-75% 70-90% 73-90 % 77-90% 81-90% 85-90% 85-100%

Udziat akgji 60-80% 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 0-15% 0-15%

Udziat obligacji 20-40% 30-60% 50-75% 70-90% 73-90% 77-90% 81-90% 85-90%  85-100%

Udziat akgji 60-80% 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 0-15% 0-15%

Udziat obligacji 20-40% 30-60% 50-75% 70-90% 73-90% 77-90% 81-90% 85-90%  85-100%

Udziat akgji 60-80% 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 0-15% 0-15%

Udziat obligacji 20-40% 30-60% 50-75% 70-90% 73-90% 77-90% 81-90% 85-90%  85-100%

ziat akcji 60-80% 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 0-15% 0-15%

Udziat obligaciji 20-40% 30-60% 50-75% 70-90% 73-90% 77-90% 81-90% 85-90%  85-100%

Udziat akgji 60-80% 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 0-15% 0-15%

Udziat obligacji 20-40% 30-60% 50-75% 70-90% 73-90% 77-90% 81-90% 85-90%  85-100%

Udziat akgji 60-80% 40-70% 25-50% 10-30% 10-27% 10-23% 10-19% 0-15% 0-15%

Udziat obligacji 20-40% 30-60% 50-75% 70-90% 73-90% 77-90% 81-90% 85-90%  85-100%

Subfundusz Emerytura 2070 “m 2060-64 2065-69

Udziat akgji 60-80% 40-70% 25-50% 10-30% 0-15%

Udziat obligacji 20-40% 30-60% 50-75% 70-90% 85-100%
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Subfundusz Emerytura
2070 to fundusz zdefi-
niowane| daty, stworzony
specjalnie z mysla

o osobach urodzonych
w latach 2008-2012,
ktore w przysztosci beda
oszczedzac w ramach

Pracowniczych Plandw
Kapitatowych (PPK).

Nowy fundusz
-merytura 20/0

Inwestowanie z mysla o nowym pokoleniu

Jego zadaniem jest dtugoterminowe i syste-
matyczne pomnazanie srodkéw, ktére

w przysztosci maja zasili¢ wyptate po ukon-
czeniu 60. roku zycia lub inne cele przewi-
dziane w ustawie o PPK. Na wczesniejszych
etapach zycia portfel funduszu jest bardziej
dynamiczny, aby dac szanse na wyzsze zyski
oraz odpracowanie ewentualnych strat

w dtugim terminie. Nalezy mie¢ na uwadze,
ze inwestowanie w fundusze wiaze sie

z ryzykiem inwestycyjnym a w miare zblizania
sie uczestnikéw do wieku 60 lat, strategia

stopniowo staje sie bardziej ostrozna.

Subfundusz Emerytura 2070 jak wszystkie
fundusze PPK dziata w oparciu o przepisy
Ustawy o Pracowniczych Planach Kapitato-
wych z 4 pazdziernika 2018 r. oraz regulacje
dotyczace funduszy inwestycyjnych. Oznacza
to inwestowanie pod statym nadzorem,
wedtug jasno okreslonych zasad i z dbatoscia

o bezpieczenstwo $rodkdw uczestnikdw.

Subfundusz Emerytura 2070
to najbardziej dynamiczny
fundusz Millennium PPK.

Na starcie Subfundusz Emerytura 2070
ma $redniq klase ryzyka 4/7, jednak

ze wzgledu na wysoki udziat akcji jest
obecnie najbardziej dynamicznym
subfunduszem w ofercie Funduszy PPK
zarzadzanych przez Millennium TFI.

To naturalne dla funduszu przeznaczonego
dla najmtodszej grupy uczestnikéw — maja
oni przed sobg wiele lat inwestowania,

co pozwala na budowanie oszczednosci
przy wyzszym udziale aktywdw wzrostowych.
Z roku na rok ryzyko bedzie stopniowo
male¢, zgodnie z harmonogramem alokacji,
aby zapewni¢ wigksza stabilnos¢ inwestycji

w miare zblizania sie do daty docelowej.

Szczegdty na temat Subfunduszu Emerytura 2070 znajdziesz na nasze| stronie:
Subfundusz Emerytura 2070 — Millennium TFI S.A.

T—

AA6400589

ppk.millenniumtfi.pl « +48 22 355 46 93 * ppk@millenniumtfi.pl

1


https://ppk.millenniumtfi.pl/fundusze-otwarte,subfundusz-emerytura-2070.1/priceTypeId/1.html
https://ppk.millenniumtfi.pl/fundusze-otwarte,subfundusz-emerytura-2070.1/priceTypeId/1.html
https://ppk.millenniumtfi.pl/

Millennium TFI

Newsletter PPK

%

Whiaty finansowane
przez Pracodawce

wptata dobrowolna
podstawowa wptata
dodatkowa

W PPK nie jestes sam
—Twoje oszczednosci
zasllane s3 nie tylko przez
Ciebie i pracodawce,

ale takze przez panstwo.
Juz na starcie mozesz
otrzymac dodatkowe
srodki, ktore zwiekszaja
wartosc Twojego konta

| przyspieszaja budowanie
kapitatu na przysztosc.
Whptata powitalna i coroczne doptaty
to konkretne, dodatkowe pieniadze,

ktore trafiaja na Twoj rachunek PPK,

jesli spetnisz proste warunki.

To jedna z najbardziej atrakcyjnych korzysci

programu — oszczedzasz niewielkimi kwotami,

a system dopfaca do Twoich oszczednosci.

Uczestnicy Pracowniczych Planéw Kapitato-

wych (PPK), ktdrzy spetnia ustawowe warunki,

Whpfaty finansowane
przez Pracownika

wptata podstawowa
lub od 0,5% dla oséb wptata
o nizszych dochodach

Doptaty od Panstwa

lle otrzymali uczestnicy w 2025 roku?

m%

dobrowolna whptata
powitalna
dodatkowa

otrzymuja jednorazowa wptate powitalna
w wysokosci 250 zt. To dodatkowe $rodki
finansowane z Funduszu Pracy, przekazywane

bezposrednio na rachunek PPK uczestnika.

Uprawnienie przystuguje
osobie, ktora:

® jest uczestnikiem PPK przez co najmniej

3 petne miesiace kalendarzowe oraz

® posiada co najmniej 3 wpfaty podstawo-

we finansowane z wiasnych Srodkéw.

Po spefnieniu tych warunkéw, srodki trafiaja
na jego rachunek automatycznie. Whptata
powitalna jest wyptacana uczestnikowi PPK
bezposrednio na jego konto w terminie 45 dni
od konca kwartatu, w ktérym oszczedza

w PPK przez trzy miesigce.

Doptaty roczne w wysokosci 240 zt
sa przekazywane na rachunek pracownika
do 31 marca nastepnego roku, po ktérym
przystuguje dopfata, a ewidencjonowane

na jego rachunku do 15 kwietnia. Doptata
roczna przystuguje tylko tym uczestnikom

PPK, ktérzy w danym roku zgromadza

Dopfaty finansowe
od Panstwa

doptata
roczna

na swoim rachunku lub rachunkach PPK
wptaty w okreslonej wysoko$ci.W 2026 r.
musi by¢ to co najmniej 1009,26 zt, chyba
ze uczestnik PPK skorzysta z obnizenia
swojej wpftaty podstawowej — w takim
przypadku wystarcza wpfaty w wysokosci
co najmniej 252,32 zt.

Doptaty maja stanowi¢ zachete do uczestni-
czenia w PPK do 60. roku zycia.W przypadku
wczesdniejszego wycofania srodkéw z PPK
(tzw. zwrotu), uczestnik nie otrzyma kwoty
odpowiadajacej sumie wptaty powitalnej

i dopfat rocznych.

Wedtug danych z portalu mojeppk.pl oraz
analizy,pl w 2025 r. wyptacono dopftaty
roczne za rok 2024 w facznej wysokosci
okoto 521 min zt., a takze wptaty powi-

talne o facznej wartosci ok 77,1 min zt.

Whtaty powitalne
otrzymato 308 tys.
uczestnikow, a dopfaty
roczne 2,17 min
uczestnikdw.
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ak zostac
uczestnikiem PPK

Umowe o prowadzenie PPK w Twoim imieniu zawiera pracodawca. Moze to zrobi¢ naj-
wczesniej po 14 dniach zatrudnienia, a najpdzniej do 10. dnia miesiaca nastepujacego po uptywie

90 dni zatrudnienia.

Zrezygnowate$ z PPK? Mozesz wrdci¢ w kazdej chwili.

Jezeli wczesniej ztozyte$ deklaracje o rezygnacji z dokonywania wpfat do PPK, w dowolnym
momencie mozesz ponownie przystapi¢ do programu. Wystarczy ztozy¢ u pracodawcy odpowiedni

whniosek.
Masz mnigj niz 55 lat? Ukonczyte$ 55 lat?
Zt6z wniosek o dokonywanie wpfat Obowiazuje inny formularz
Jesli zrezygnowates z PPK jeszcze przed automatycznym Jesli ztozyte$ deklaracje o rezygnacji jeszcze przed przystapieniem do PPK|
,,zapisaniem’’ i masz mniej niz 55 lat, zt6z pracodawcy a w miedzyczasie ukonczytes 55 lat, powiniene$ ztozy¢ pracodawcy
Whiosek o dokonywanie wptat do PPK. Whiosek o dokonywanie wptat do PPK oraz Whniosek o zawarcie
. . umowy o prowadzenie PPK dla oséb 55+.

Pobierz Whiosek o ponowne wyep

dokonywanie wptat do PPK: Pobierz Whniosek o zawarcie umowy o prowadzenie PPK

Formularze PPK — Millennium TFl S.A. dotyczacy oséb 55+: Formularze PPK — Millennium TFI S.A.

Po otrzymaniu wniosku pracodawca jest zobowiazany:

®  zawrze¢ w Twoim imieniu umowe o prowadzenie PPK|

® naliczy¢, pobrad i przekaza¢ wpfaty do programu.

Jak zwiekszy¢ swoje wpfaty!

PPK umozliwia zwigekszenie swoich oszczednosci o wptate dodatkowa (do 2%)

w zaleznosci od Twojej sytuacji finansowej i potrzeb. Pobierz Deklaracje dotyczaca wptat
dodatkowych do PPK Formularze PPK — Millennium TFI S.A. aby zwiekszy¢ swoje
oszczednosci. W kazdej chwili mozesz réwniez wréci¢ do samej wpflaty podstawowej, PPK daje

elastycznos¢ w finansowaniu.

Dlaczego warto by¢ w PPK!

Przystapienie do PPK to jeden z najprostszych sposobéw na budowanie dodatkowych
oszczednosci na przysztos¢. Najwieksza zaleta programu jest to, ze nie oszczedzasz sam

— do Twoich wptat doktada si¢ pracodawca, a dodatkowe Srodki zapewnia takze panstwo.
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Dzigkujemy za wspdlne
budowanie oszczednoscl...

Rok 2025 pokazat, ze regularne odktadanie nawet
niewielkich kwot daje wymierne efekty. PPK staje sie
jednym z najskuteczniejszych sposobdw dtugotermino-
wego oszczedzania — dzigki dodatkowym wptatom

| korzystnej polityce inwestycyjne;.

Dziekujemy za zaufanie.

Sprawdz swoje Srodki w serwisie ST124
Panel logowania — Millennium i buduj oszczednosci
z PPK réwniez w 2026 rokul

Zapraszamy
do kontaktu z nami!

ppk.millenniumtfi.pl

Infolinia: +48 22 355 46 93
(czynna od poniedziatku do piatku w godz. 9.00-17.00)

...... e

@ E-mail: ppk@millenniumtfi.pl

0 O Milennium

fundusze inwestycyjne
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Wazne informacje: Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.z siedziba w Warszawie, ul. Stanistawa Zaryna 2A, 02-593 Warszawa,
wpisana do rejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st.Warszawy w Warszawie, XIIl Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS 0000014564, o numerze REGON 011191974, o numerze NIP 526-10-31-858,
w petni optaconym kapitale zakladowym w wysokosci 10.300.000,00 PLN (stownie: dziesig¢ miliondw trzysta tysiecy ztotych) (dalej: ,, Towarzystwo”)
prowadzi dziatalno$§¢ w zakresie tworzenia i zarzadzania funduszami inwestycyjnymi na podstawie zezwolenia udzielonego przez Komisje
Papieréw Wartosciowych i Gietd z dnia 20 listopada 2001 r.(sygn. DFN1-4050/22-24/01) oraz podlega nadzorowi Komisji Nadzoru Finansowego.

Niniejszy materiat nie stanowi Swiadczenia ustugi doradztwa prawnego, finansowego, podatkowego, a takze ustugi zarzadzania portfelami, w skiad
ktorych wchodzi jeden lub wigksza liczba instrumentéw finansowych oraz ustugi doradztwa inwestycyjnego ani rekomendacji jak rowniez ustugi
oferowania instrumentéw finansowych oraz nie ma na celu promowania bezposrednio lub posrednio nabycia lub objecia instrumentow
finansowych lub zachecania, bezposrednio lub posrednio, do ich nabycia lub objecia.

Subfundusze Millennium (z wytaczeniem Millennium Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego Otwartego) moga inwestowac powyzej 35% wartosci
swoich aktywéw w papiery wartosciowe, ktorych emitentem, poreczycielem lub gwarantem sa: Skarb Panstwa, NBP, pafistwo cztonkowskie UE,
jednostka samorzadu terytorialnego panstwa cztonkowskiego UE, panstwo nalezace do OECD lub miedzynarodowa instytucja finansowa, ktérej
cztonkiem jest Polska lub co najmniej jedno panstwo cztonkowskie UE.

Przed podjgciem ostatecznych decyzji inwestycyjnych nalezy zapozna¢ sie z Prospektem informacyjnym funduszy oraz Kluczowymi Informacjami oraz
informacja dla klienta AFl, ktére s3 dostepne w jezyku polskim na stronie internetowej Towarzystwa pod adresem https://millenniumtfi.pl/dokumenty.html,
w zaktadce ,,Dokumenty” (odpowiednio w zaktadce ,,Prospekty”, ,,Kluczowe Informacje” oraz ,Informacje dla Inwestora”).

Inwestowanie w fundusze inwestycyjne wiaze si¢ z ryzykiem utraty kapitatu. Subfundusze zarzadzane przez Towarzystwo, w zaleznosci od przyjetej
polityki inwestycyjnej moga inwestowac czes¢ lub wigkszos¢ swoich aktywdw w akcje. Warto$é aktywdw netto Subfunduszy cechuje sig lub moze
cechowac sie duza zmiennoscia ze wzgledu na skiad portfeli inwestycyjnych. Subfundusze nie gwarantuja osiagniecia celéw inwestycyjnych, ale dotoza
najlepszych staran, aby je osiagna¢. Srodki zainwestowane w Subfundusze nie s3 objete systemem gwarantowania Bankowego Funduszu Gwarancyjnego.

Zaprezentowane materialy stuza jedynie celom informacyjnym i nie stanowia oferty. Wszelkie prawa autorskie do materiatu przystuguja wytacznie
Towarzystwu. Informacje zawarte w materiale s3 dobierane zgodnie z najlepsza wiedza jego autordw i pochodza ze zrédet uznawanych za wiarygodne,
jakkolwiek autorzy nie gwarantuja ich doktadnosci i kompletnosci.

Niniejszy materiat ma charakter reklamowy.

Millennium

ppk.millenniumtfi.pl * +48 22 355 46 93 « ppk@millenniumtfi.pl fundusze inwestycyjne


https://ppk.millenniumtfi.pl/

