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DANE PODMIOTU ZATRUDNIAJĄCEGO:
Nazwa      
NIP      


ZMIANA PODZIAŁU DOTYCHCZAS ZGROMADZONYCH ŚRODKÓW: 
Uczestnik PPK może zlecić zamianę jednostek uczestnictwa posiadanych w danym Subfunduszu źródłowym na jednostki uczestnictwa jednego lub kilku innych Subfunduszy docelowych. Uczestnik PPK wskazuje wybrane Subfundusze docelowe a także procentowy podział środków. Inwestycja do każdego ze wskazanych Subfunduszy docelowych nie może być niższa niż 10% wartości wszystkich jednostek uczestnictwa w dniu realizacji zamiany a suma musi być równa 100%. 

SUBFUNDUSZE:
|_|  Millennium Emerytura 2025 _____%					|_|  Millennium Emerytura 2050 _____%                                            
|_|  Millennium Emerytura 2030 _____%					|_|  Millennium Emerytura 2055 _____%                                                                                                                  
|_|  Millennium Emerytura 2035 _____%					|_|  Millennium Emerytura 2060_____%		                
|_|  Millennium Emerytura 2040 _____% 					|_|  Millennium Emerytura 2065_____%
|_|  Millennium Emerytura 2045 _____%



ZMIANA PODZIAŁU PRZYSZŁYCH WPŁAT: 
Zmiana podziału przyszłych wpłat zmienia Subfundusze, do których wnoszone będą przyszłe wpłaty i określa nową procentową alokację wpłat do PPK pomiędzy Subfunduszami. Na jeden Subfundusz nie może przypadać mniej niż 10% wpłat a suma całości musi być równa 100%. Dyspozycja zmiany podziału przyszłych wpłat nie stanowi dyspozycji zamiany dotychczas zgromadzonych środków. 

SUBFUNDUSZE:
|_|  Millennium Emerytura 2025 _____%					|_|  Millennium Emerytura 2050 _____%                                            
|_|  Millennium Emerytura 2030 _____%					|_|  Millennium Emerytura 2055 _____%                                                                                                                  
|_|  Millennium Emerytura 2035 _____%					|_|  Millennium Emerytura 2060_____%		                
|_|  Millennium Emerytura 2040 _____% 					|_|  Millennium Emerytura 2065_____%
|_|  Millennium Emerytura 2045 _____%


Dane obowiązkowe 


Jestem osobą spełniającą jedno z kryteriów:
1) zajmuję eksponowane stanowisko polityczne,
|_| NIE	|_| TAK
2) jestem członkiem rodziny osoby zajmującej eksponowane stanowisko polityczne,
|_| NIE	|_| TAK
3) jestem bliskim współpracownikiem osoby zajmującej eksponowane stanowisko polityczne***
|_| NIE	|_| TAK
Składając powyższe oświadczenie jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej za złożenie fałszywego oświadczenia.


Źródłami pochodzenia mojego majątku są: 
Oświadczenie dotyczy całego majątku klienta.
|_|wynagrodzenie za pracę
|_|dochody z działalności gospodarczej
|_|wolny zawód
|_|darowizna
|_|spadek
|_|wygrana losowa
|_|dochody z majątku
|_|kredyt




*** Osoba zajmująca eksponowane stanowisko polityczne (PEP):
rozumie się przez to osoby fizyczne zajmujące znaczące stanowiska lub pełniące znaczące funkcje publiczne, w tym: 
a) szefów państw, szefów rządów, ministrów, wiceministrów, sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu, w tym Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady Ministrów i wiceprezesa Rady Ministrów, 
b) członków parlamentu lub podobnych organów ustawodawczych, w tym posłów i senatorów, 
c) członków organów zarządzających partii politycznych, 
d) członków sądów najwyższych, trybunałów konstytucyjnych oraz innych organów sądowych wysokiego szczebla, których decyzje nie podlegają zaskarżeniu, z wyjątkiem trybów nadzwyczajnych, w tym sędziów Sądu Najwyższego, Trybunału Konstytucyjnego, Naczelnego Sądu Administracyjnego, wojewódzkich sądów administracyjnych oraz sędziów sądów apelacyjnych, 
e) członków trybunałów obrachunkowych lub zarządów banków centralnych, w tym Prezesa oraz członków Zarządu NBP, 
f) ambasadorów, chargés d'affaires oraz wyższych oficerów sił zbrojnych, 
g) członków organów administracyjnych, zarządczych lub nadzorczych przedsiębiorstw państwowych, w tym dyrektorów przedsiębiorstw państwowych oraz członków zarządów i rad nadzorczych spółek z udziałem Skarbu Państwa, w których ponad połowa akcji albo udziałów należy do Skarbu Państwa lub innych państwowych osób prawnych, 
h) dyrektorów, zastępców dyrektorów oraz członków organów organizacji międzynarodowych lub osoby pełniące równoważne funkcje w tych organizacjach, 
i) dyrektorów generalnych w urzędach naczelnych i centralnych organów państwowych, dyrektorów generalnych urzędów wojewódzkich oraz kierowników urzędów terenowych organów rządowej administracji specjalnej.

Członek rodziny osoby zajmującej eksponowane stanowisko polityczne – rozumie się przez to: 
a) małżonka lub osobę pozostającą we wspólnym pożyciu z osobą zajmującą eksponowane stanowisko polityczne, 
b) dziecko osoby zajmującej eksponowane stanowisko polityczne i jego małżonka lub osoby pozostającej we wspólnym pożyciu,
c) rodziców osoby zajmującej eksponowane stanowisko polityczne.

Bliski współpracownik osoby zajmującej eksponowane stanowisko polityczne – rozumie się przez to: 
a) osoby fizyczne będące beneficjentami rzeczywistymi osób prawnych, jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej lub trustów wspólnie z osobą zajmującą eksponowane stanowisko polityczne lub utrzymujące z taką osobą inne bliskie stosunki związane z prowadzoną działalnością gospodarczą, 
b) osoby fizyczne będące jedynym beneficjentem rzeczywistym osób prawnych, jednostek organizacyjnych nieposiadających osobowości prawnej lub trustu, o których wiadomo, że zostały utworzone w celu uzyskania faktycznej korzyści przez osobę zajmującą eksponowane stanowisko polityczne.


Niniejszym oświadczam, że zapoznałem(łam) się z treścią Prospektu Informacyjnego Funduszy/ Subfunduszy Millennium i akceptuję jego treść oraz otrzymałem(łam) i zapoznałem(łam) się z Kluczowymi Informacjami. 
Ponadto oświadczam, że zapoznałem(łam) się z Informacją dla Klienta Millennium PPK Specjalistycznego Funduszu Inwestycyjnego Otwartego.

Oświadczam również, że zostałem poinformowany o ryzyku inwestycyjnym związanym z inwestowaniem w jednostki Funduszy/ Subfunduszy inwestycyjnych. 
Rozumiem, że: 
- inwestycje w Fundusze/Subfundusze nie są zobowiązaniem oraz nie są gwarantowane przez Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.,., a jednostki uczestnictwa Funduszy nie są depozytem bankowym i istnieje możliwość utraty zainwestowanego kapitału; 
- wyniki Funduszy/Subfunduszy osiągane w przeszłości nie są gwarancją osiągnięcia takich samych lub podobnych wyników w przyszłości. Wartość inwestycji może rosnąć lub maleć, a w określonych okolicznościach zbywalność jednostek Funduszy/ Subfunduszy może być ograniczona lub wyłączona; 
- środki zainwestowane w produkt nie są objęte ustawowym systemem gwarantowania. 

|_| Wyrażam zgodę/ |_| Nie wyrażam zgody na otrzymywanie od Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych  S.A. z siedzibą w Warszawie,  informacji handlowych lub marketingowych poprzez Aplikację Mobilną, SMS, pocztę elektroniczną, czat oraz wideorozmowy. Jestem świadoma/świadomy, że zgodę mogę wycofać w dowolnym czasie poprzez złożenie dyspozycji w Placówce Banku Millennium S.A.
|_| Wyrażam zgodę/ |_| Nie wyrażam zgody na używanie przez Millennium Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A. z siedzibą w Warszawie połączenia telefonicznego oraz automatycznych systemów wywołujących (IVR) w celu przekazywania komunikatów głosowych w ramach marketingu bezpośredniego. Jestem świadoma/ świadomy, że zgodę mogę wycofać w dowolnym czasie poprzez złożenie dyspozycji w Placówce Banku Millennium S.A.
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Przyjmuję do wiadomości, że Procedura rozpatrywania reklamacji dostępna jest na stronie internetowej www.millenniumtfi.pl .
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